Sexo en el Coro
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de coro

Entre la gente educada, existen algunos temas de los cuales no
se puede hablar porque o son muy sensibles o van en contra de
la atmésfera politicamente correcta que domina a las
sociedades. Uno de estos temas, c¢a va sans dire, es el sexo.
Existen razones comprensibles para esto: el sexo concierne a
nuestra esfera mas intima y es tan personal que el sélo
mencionarlo parece estar violando nuestra privacidad. Sin
embargo, sabemos que el sexo juega un rol fundamental en
nuestras vidas. Libros recientes y no tan recientes nos han
ensefiado cémo la sexualidad tiene influencia en nuestro
comportamiento y en la percepcién que tenemos del mundo (Ryan,
C.; Jetha C. 2010). Todos sabemos que Sigmund Freud hizo mucho
énfasis en la sexualidad para sus teorias del psicoanalisis,
aunque no tenemos que estar de acuerdo con todas ellas,
incluso psicoanalistas de hoy prefieren mantener distancia de
las teorias freudianas; no obstante, es evidente que el sexo
desempefia un valor muy importante en nuestras vidas. Pero
hasta donde sabemos, nunca nadie ha investigado cémo es que la
vida sexual interfiere en las actividades corales. Para
aclarar esto, cabe preguntar: {acaso la atraccidén sexual que
hay entre los adultos juega alglin papel en la vida coral? Esta
cuestiéon es la que trataremos en este pequefio articulo vy
esperamos responderla al sd6lo saber y entender la naturaleza y
poder de la sexualidad.

Si nos guiamos por el sentido comun, la respuesta seria que
si. Obviamente contestariamos que si desempefia un valor
importante al referirnos a otros entornos como el trabajo, el
cine, el arte, las canciones, etc. Entonces, épor qué no en la
musica coral? En los coros, las personas pasan mucho tiempo
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estando juntas y esto facilmente puede crear un vinculo.
Ademas, siendo la misica el lenguaje de las emociones, ésta
puede provocar sentimientos en la gente, aunque normalmente
preferimos no hablar de eso. éAcaso lo daremos por sentado?

Y después de esta primera pregunta fundamental que hicimos
antes, también podemos considerar otros aspectos, como:
icambia la relacién entre un corista y quien dirige del coro
si éste/a es guapo o bonita? (Qué cambios habria en la mlsica?
Si los coristas sintieran atraccién sexual por el director,
icambiarian su interpretacidén o no? 0 bien, que pasaria del
lado contrario, si el director se sintiera sexualmente atraido
por uno o mas de sus coristas, é¢influiria su direcciodn,
liderazgo, metodologia o pedagogia? Estas preguntas no son
triviales y de aqui se desenlazan muchas mas.

Lo que haces es 1o que obtienes

Al plantear la cuestién de qué papel juega el sexo entre un
corista y su director(a), podemos decir que para este asunto
aplican las mismas reglas que en todas las demas relaciones
interpersonales. Seria interesante saber cuantos directores
han encontrado a su pareja en el coro, y también seria
interesante comparar estos resultados con cudntos directores
generales corporativos la han encontrado entre sus empleados.
Sabemos que existen numerosas investigaciones que tratan el
asunto de la sexualidad en el trabajo (por ejemplo Bunk P.A.,
Aan t’ Goor J, Solano A.C., 2010) y que estudian como afecta
la sexualidad en el area laboral. Queremos pensar que el
numero de directores corales que encontraron el amor en el
coro es mayor que los que lo hacen en la vida corporativa,
sobre todo por las conexiones emocionales que conlleva la
misica.

Planteando una hipdtesis, queremos asumir que esto es correcto
(hablando desde nuestra experiencia sabemos que el numero es



mayor, mucho mayor, pero esto necesita de una investigaciédn
mas profunda). éCual es la razon de esto? (Tiene algo que ver
con el sexo? Si, eso es lo que creemos. Estamos hablando de
explorar y demostrar las emociones en la mdsica, exponer
nuestro interior y nuestras necesidades basicas. El papel de
las emociones en la mlUsica ha sido investigado en una vasta
literatura, comenzando por el libro de Leonard B. Meyer,
publicado en 1956, llamado Emotion and Meaning in Music; sin
embargo, se han publicado otros textos desde 1930, que han
investigado el lado cientifico de este aspecto, sin mencionar
la literatura por estudiosos de la musica durante siglos
anteriores. En la mayoria de los casos, un director estara al
frente del coro, entendiendo mas o menos las necesidades de
cada uno de sus coristas, él o ella intentara hacerlos sentir
seguros, darles un sentimiento de pertenencia, demostrarles
afecto y apreciacién de sus esfuerzos y darles la oportunidad
de crecimiento y realizacion personal. Al hacer esto, el
director habrd renovado las necesidades segun la piramide de
Maslow. Estoy seguro de que cualquier persona que haga esto
por usted, despertara un sentimiento de afecto, que de igual
manera pueda provocar necesidades fisioldgicas, es decir,
amor/sexo en el coro. Hay una fuerte conexién entre cumplir
con las necesidades y la sensacién de afecto/amor.

Lo que eres es lo que obtienes

iSerd que cambiara la relacidén dependiendo del género del
director y de los coristas? Sera posible que estos fendmenos
fascinantes en un nivel subconsciente influyen con el sexo? 0
debemos ignorar estos resultados empiricos para evitar
discusiones que afecten a los sentimientos? La mejor idea
seria que psicdlogos y cientificos que estudian el sistema
nervioso investigaran estos temas al fin de que se logre
romper el hielo, tal como es necesario.



Transferencia (psicoanalisis)

Basandonos en nuestras observaciones, creemos que la teoria de
la transferencia definitivamente entra en juego en la relacién
qgue hay entre el cantante y el director, a pesar de que este
término es normalmente usado en el psicoanalisis. Sigmund
Freud utilizaba este término para describir un proceso en el
analisis o en la terapia, donde notaba, en cierto punto, que
sus pacientes parecian proyectar ciertos sentimientos hacia el
terapeuta, como el amor romantico o el amor paternal. Aunque
en efecto, no vemos a los coristas como los pacientes y al
director como el terapeuta, pero lo que si vemos es que hay
similitudes en el comportamiento. Ademas, no debemos olvidar
que el carisma del director tiene una fuerte influencia
emocional sobre los intérpretes. No haremos una investigaciodn
a fondo de la naturaleza del carisma, pero sabemos que este
elemento tiene un gran impacto en los coristas. Es posible que
esta transferencia se haga mas fuerte dependiendo del género,
es decir, el director siendo vardn demuestra caracteristicas
de un lider alfa (fuerte capacidad de liderazgo, conocimiento,
ternura, fuerza, capacidad de escuchar, etc.), caracteristicas
que normalmente son atractivas para una cantante femenina. Y
por supuesto, {¢acaso el director compite con los coristas
masculinos dentro de un coro mixto? ¢Qué sucede con una
directora en frente de un coro masculino? éCudnto tendrd que
ver su influencia de género y su liderazgo en su desempefo
profesional o como mujer? También estd la cuestidén general de
las diferencias de género y el efecto que hay en el coro de un
director hombre o mujer. éSerd que una directora se comporte
mas como vardn para captar la atencidén de todos los cantantes
en un coro mixto o acaso un director desarrolla sus
habilidades femeninas?

iEstara completamente fuera de lugar preguntarse si es
posible que un director varén 1llegue a un nivel profesional
mas alto y con mas facilidad que una directora, simplemente
porque el sexo no es el camino? ¢Sera posible que el sexo



pueda beneficiar o afectar la comunicacién entre el director y
los coristas? Esta es la verdadera cuestién: la atraccidn
sexual, cuando existe, éayuda o no?

Algunas personas sostienen que para los ninos que estudian en
el jardin de nifios es esencial tener un maestro vardén con el
fin de que logren desarrollar sus caracteristicas masculinas.
Por 1o menos en los paises escandinavos donde hay una mayoria
de maestras, este asunto es un debate permanente que se ha
sometido a investigacién de campo. En Noruega existen dos
movimientos musicales voluntarios que involucran a ciudadanos
desde la infancia hasta adultos mayores: el &drea de un grupo
musical y el area de un coro, entre el 10 y 12% de la
poblacidén es parte de estos movimientos. En el area de grupo
musical, la mayoria de los directores son varones, lo cual
hace congruencia al pensar en la cantidad de maestras que hay
en las escuelas. Ahora, asumiendo que existe una diferencia de
comunicacidén segun el género, ¢(habra algdn impacto en como se
desarrolla el movimiento de area coral seglin la diferencia de
mayoria de género de hombres y mujeres? {(Existe una
correlacion con el numero cada vez menor de los cantantes
varones en los coros de adultos mixtos? Definitivamente, vale
la pena investigar sobre esto.

Ciertamente, todo esto es sélo una aproximacién al tema, el
cual vale someterlo a estudio e investigacidén. Todos sabemos
perfectamente que no s6lo nuestros oidos deben estar abiertos
al momento de dirigir un coro o una orquesta, sino también
deben estarlo nuestros ojos, y asi ellos hacen su trabajo.
{Cuantas veces el director pide que los coristas 1o vean?
Ojala que este asunto ahora pueda ser tema para una
investigacién seria.
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